
26 
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3. FORMACIÓN 
 

ESTUDIOS Y ALUMNOS 

Oferta de Títulos oficiales. Curso 2021-22 

 

Fuente datos: Sistema de Información de la Universidad de Cádiz. 

 

Estudiantes matriculados en Titulaciones oficiales por Ramas de Conocimiento en Centros UCA. Estudios de 1er y 

2º ciclos, Grados y Máster 

 

Fuente datos: Sistema de Información de la Universidad de Cádiz. 

 

Estudiantes de nuevo ingreso por ramas del conocimiento en titulaciones oficiales en Centros UCA.  Estudios de 

1er y 2º ciclos, Grados y Máster 

 

Fuente datos: Sistema información de la Universidad de Cádiz 

Tipo de Titulación Ciencias 
Ciencias de la 

Salud 
Ciencias Sociales y 

Jurídicas Humanidades Ingeniería y Arquitectura Total 

Total Grados 
(PCEO) 

7 0 8 5 3 23 

Total Grados 6 4 13 9 13 45 

Máster Oficial 12 6 21 6 12 57 

Programas 
Doctorado 

7 1 8 3 3 22 

 2017-18  2018-19  2019-20  2020-21  2021-22  

 Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres 

Ciencias 1.760 52,5% 1.823 52,2% 1.859 53,1% 1.960 53,39% 1.884 53,50% 

Humanidades 1.665 62,8% 1.694 61,3% 1.685 60,4% 1.717 61,19% 1.643 60,26% 

Ciencias de la 
Salud 

2.554 70,5% 2.540 71,1% 2.600 72,2% 2.640 72,94% 2.642 73,16% 

Ciencias 
Sociales y 
Jurídicas 

9.598 62% 9.375 63,1% 9.431 63,9% 9.701 63,68% 9.471 64,22% 

Ingeniería y 
Arquitectura 

4.334 22,6% 4.303 21,9% 4.304 22,5% 4.517 22,79% 4.461 23,4% 

Total UCA 19.916 53,7% 19.735 54% 19.879 54,7% 20.497 54,83% 20.101 54,91% 

 2017-18  2018-19  2019-20  2020-21  2021-22  

 Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres 

Ciencias 597 50,6% 656 52,4% 653 53,6% 593 53,79% 531 55,56% 

Ciencias de la 
Salud 

705 70,9% 735 71,3 788 73,9% 684 73,54% 667 72,71% 

Ciencias 
Sociales y 
Jurídicas 

2.661 61,5% 2.627 62,1% 2.741 62,4% 2.667 63,44% 2.619 64,11% 

Humanidades 522 59% 533 58,2% 504 56,2% 471 62,05% 432 61,57% 

Ingeniería y 
Arquitectura 

1.196 23,3% 1.190 21,3% 1.213 21,9% 1.127 22,49% 1.103 24,57% 

Total UCA 5.861 53,3% 5.741 53,4% 5.899 54,1% 5.538 55,06% 5.532 55,7% 

GRI 
102-2 
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ESTUDIANTES GRADUADOS  

 

Fuente datos: Sistema de Información de la Universidad de Cádiz. 

 

SERVICIOS DE APOYO Y RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE. SERVICIOS DE ATENCIÓN 

PSICOLÓGICA Y PSICOPEDAGÓGICA (SAP) 

El Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica (SAP) del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, 

comparte con otras unidades de la UCA acciones transversales incluidas en los ejes de mejora continua, 

responsabilidad social y consecución de los ODS3.  

Actividades Asistenciales: Asesoramiento Psicológico y Psicopedagógico 

La intervención en salud mental y actividades asistenciales llevadas a cabo por el Servicio de Atención Psicológica 

y Psicopedagógica (SAP) a lo largo del curso se recogen en la siguiente tabla 

 
 

Actividades Asistenciales 2021-22 

 

Cádiz 

 

Puerto Real 

 

Jerez 

 

Algeciras 

 

Total 

Asesoramiento Psicológico y Psicopedagógico 169 239 125 22 555 

Fuente de datos: Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica. 

 
Actividades del Programa de Orientación y Apoyo al Estudiante (PROA) 

La Orientación y tutoría entre iguales: Proyecto Compañero (PC) de acogida a los nuevos estudiantes en la UCA 

se desarrolló durante el mes de septiembre del curso académico 2021-2022 en los cuatro campus.  

 

Tutoría entre iguales: Proyecto Compañero 
(PC) 2021/2022 Jerez Puerto Real Cádiz Algeciras Total 

Nº de Centros Implicados 5 4 5 5 19 

Nº total de Mentores 103 95 168 89 455 

Nº total de Noveles 824 760 1.344 712 3.640 

Nº Coordinadores 19 
Fuente de datos: Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica. 

 

Programa de Apoyo al Aprendizaje (PAA) 

El SAP ha puesto en marcha un total de 24 talleres para los campus de Algeciras, Cádiz, Jerez y Puerto Real en 

formato telemático durante los meses de octubre, noviembre y diciembre, y un total de 23 talleres desde febrero 

Estudiantes que han completado la titulación por rama del conocimiento en centros UCA 

 2017-18  2018-19  2019-20  2020-21  2021-22  

 Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres 

Ciencias 213 56,3% 202 51% 203 58,6% 246 55,28% 219 54,80% 

Ciencias de la 
Salud 

467 72,2% 488 71,7% 450 71,7% 527 74% 474 73,20% 

Ciencias 
Sociales y 
Jurídicas 

1.155 65,8% 1.146 65,4% 913 68,8% 1214 66,31% 1.005 71,% 

Humanidades 225 71,1% 230 67% 229 62,9% 256 69,92% 214 65,40% 

Ingeniería y 
Arquitectura 

386 23,3% 397 21,2% 277 23,1% 387 27,39% 394 25,90% 

Total UCA 2.446 60% 2.463 58,5% 2.072 61,5% 2.630 58,58% 2.306 61,70% 

GRI 
403-3 
 
 

https://sap.uca.es/
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hasta mayo para todos los campus. Ha contado con la participación de 538 estudiantes, siendo un total de 145 los 

que han obtenido 1 crédito ECTS, ya que han realizado al menos seis talleres. Este año se suman al grupo de 

talleres ofertados, un taller sobre sexualidad. 

 

 
Talleres impartidos dentro del Programa de Apoyo al Aprendizaje (PAA) 

Talleres 1º Semestre Nº Asistentes Talleres 2º semestre Nº Asistentes 

T. Gestión del Tiempo 21 T. Gestión del Tiempo 18 

T. Comunicación Escrita 13 T. Comunicación Escrita - 

T. Trabajo en Equipo 20 T. Trabajo en Equipo - 

T. Atención y Memorización 21 T. Atención y Memorización 16 

T. Autoestima 34 T. Autoestima 23 

T. Habilidades Sociales 27 T. Habilidades Sociales 11 

T. Autocontrol 30 T. Autocontrol 16 

T. Comunicación Oral 12 T. Comunicación Oral 24 

T. Gestión de Emociones 18 T. Gestión de Emociones 35 

T. Relaciones de Pareja Saludables 41 T. Relaciones de Pareja Saludables 19 

T. Sexualidad 9 T. Sexualidad 19 

T. Gestión del Enfado 10 T. Gestión del Enfado 24 

T. Elaboración TFG/TFM 26 T. Elaboración TFG/TFM 19 

T. Asertividad 30 T. Asertividad - 

Total 1er. semestre 314 Total 2º semestre 224 

Total: 538 estudiantes 
Fuente de datos: Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica. 

Actividades de formación en Grado y Posgrado e Investigación. 

El SAP colabora en las prácticas de los estudiantes del Grado de Psicología (GP), del Máster de Psicología General 

Sanitaria (MPGS) durante este curso académico ha asumido la formación en prácticas de 5 estudiantes del GP y 5 

de MPGS. 

 

BIBLIOTECA Y ARCHIVO: UN APOYO ESENCIAL PARA EL APRENDIZAJE, LA INVESTIGACIÓN Y 

LA DIVULGACIÓN DE LA CIENCIA 

Servicio de Biblioteca de la Universidad de Cádiz 

El Plan de Actuación del Área de Biblioteca, Archivo y Publicaciones se alinea con las líneas de acción del III Plan 

Estratégico de la Universidad de Cádiz (PEUCA3), comprometiéndose así a trabajar conjuntamente con el resto 

de la comunidad universitaria para hacer realidad la visión de la UCA. 

Datos de interés, recursos y actividades 
de la Biblioteca UCA 2017 2018 2019 2020 2021 

Usuarios registrados 25.532 25.313 25.380 25.632 
26.598 

Usuarios propios 25.251 24.977 25.134 25.309 
26.095 

Usuarios externos 281 336 246 323 
503 

Volúmenes de libros en papel * 514.874 526.430 538.330 550.663 
565.845 

Libros ingresados por donativo o 
intercambio 

2.841 4.309 6.462 4.492 
7.588 

Documentos ingresados en el 
Repositorio Institucional (RODIN). 
Recursos en Open Access 

11.892 12.373 13.016 14.925 
16.628 

Revistas electrónicas 85.399 75.166 76.712 82.006 
79.140 

Bases de datos para consulta en línea 193 178 179 179 
179 

Libros electrónicos accesibles en red* 456.123 456.612 544.522 642.131 
624.115 
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Datos de interés, recursos y actividades 
de la Biblioteca UCA 2017 2018 2019 2020 2021 

Préstamos domiciliarios de libros 296.291 258.802 246.327 118.571 
120.855 

Préstamos domiciliarios de portátiles 17.552 19.363 16.543 3.291 
2.092 

Préstamos de espacios 28.012 28.505 25.197 5.241 
4.465 

Consultas al catálogo electrónico de la 
biblioteca 

798.210 1.214.640 1.397.454 1.151.939 
1.711.483 

Consultas realizadas en el Repositorio 
Institucional (RODIN) 

2.416.385 4.910.690 11.409.625 1.138.259 
1.206.153 

Descargas del Repositorio 
Institucional (RODIN) 

3.225.142 3.941.874 2.809.248 3.166.285 
2.967.156 

Libros y artículos descargados 
electrónicamente 

812.705 1.025.345 974.937 540.439 
365.085 

Actividades de formación para los 
usuarios 

397 348 321 193 
134 

Participantes en actividades de 
formación para usuarios 

7.353 6.189 7.049 6.716 
7.395 

Consultas de información atendidas 
online a usuarios (Chat y WhatsApp) 

829 1.294 901 2.648 2.677 

Consultas al servicio de Bibliometría 
27 51 35 37 91 

Inversión en recursos de información 1.633.446 1.638.429 1.741.655 1.803.987 1.797.488 

* Datos acumulados 2017-2021 Fuente de datos: Área de Biblioteca y Archivo.  

 

Instalaciones y equipamientos del Servicio Universitario de Bibliotecas.  

El Servicio Universitario de Bibliotecas de la UCA ofrece 9 puntos de servicios en una superficie de 18.359 metros 

cuadrados 

Instalaciones y Equipos 2017 2018 2019 2020 2021 

Número de puntos de servicios 10 10 10 
9 9 

Número de Espacios de Aprendizaje 5 5 5 
4 6 

Número de Salas de Trabajo 55 59 55 
51 58* 

Puestos en Sala de Lectura  3.401 3.401 2.376 
2.023 1.869 

Ordenadores para préstamos y uso público  933 764 570 
433 413 

Puestos en Salas de Trabajo 447 447 415 
407 340 

Puestos en Salas Colectivas, Espacios de 
Formación y Aprendizaje 

847 847 480 
430 649 

 En octubre de 2021 se inaugura el nuevo edificio de la Biblioteca del Campus Bahía de Algeciras. Fuente de datos: Área de 
Biblioteca y Archivo.  

 

Actividades destacadas 

En octubre de 2021 inauguramos la nueva Biblioteca del Campus Bahía de Algeciras, lo que supone una 

importante mejora de las instalaciones, al contar con dos grandes salas de lectura, diez salas de trabajo en grupo 

y un espacio de aprendizaje. 
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Además, se procedió a la reforma de la sala de descanso/trabajo colaborativo de la Biblioteca del Campus de 

Puerto Real con la introducción de una zona de Literatura Infantil y Juvenil y nuevo mobiliario y decoración. 

 

  

Digitalización de las “Guías Rossety”  

En el mes de septiembre ponemos a disposición de la comunidad universitaria y la sociedad en general, la colección 
Guía Rosetty editada entre los años 1855 y 1902. Esta guía es un anuario de la ciudad y provincia de Cádiz que 
ofrece una información amplia y variada sobre calles, plazas, edificios notables, servicios, geografía, historia, 
monumentos, instituciones públicas. Incluye varios directorios: de establecimientos comerciales e industriales; así 
como un directorio de profesionales y artistas. Presenta anuncios comerciales e índices alfabéticos de materias, 
lugares y edificios que facilitan la localización de la información. Se editó anualmente durante unos 50 años, a lo 
largo de los cuales se imprimió en diferentes talleres tipográficos gaditanos. Se puede acceder a ella a texto 
completo a través del Repositorio institucional RODIN (https://rodin.uca.es/handle/10498/25387 ). 

Exposiciones 

Exposición “La música en la Biblioteca”, organizada por el Vicerrectorado de Cultura, Área de Biblioteca, Archivo 

y Publicaciones, con motivo del Día Internacional del Libro. 

 

 

Exposición “El Texto y la Imagen”, inaugurada en el mes de octubre y ha consistido en una recopilación de 

documentos, libros y planos de la colección de la Biblioteca de la Universidad de Cádiz. 

https://rodin.uca.es/handle/10498/25387
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Centenario Escuela de Comercio 

Con motivo del centenario de la creación en abril de 1921 de la Escuela de Comercio en la ciudad de Jerez, la 

biblioteca, en coordinación con el Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación, organiza la 

exposición “100 años de Estudios Universitarios y Superiores en Jerez”. Entre los objetos expuestos destacan los 

libros, editados en el siglo XIX y principios del XX, con temática muy diversa y ediciones muy cuidadas, contando 

entre ellos algunos ejemplos de bellas encuadernaciones art decó. 

Portal de Exposiciones Virtuales (Caleidoscopio) 

Durante el año 2021, como proyecto del plan operativo, se ha implementado el portal de exposiciones virtuales 

Caleidoscopio con la publicación de dos exposiciones con fondos bibliográficos de la colección patrimonial de la 

Biblioteca y el Archivo: 

 El Sueño ilustrado: memoria del mundo 

 Federico Rubio y la formación de enfermeras en el bicentenario de Florence Nightingale 

La Responsabilidad Social en la Biblioteca de la UCA 

La Biblioteca de la UCA incluye la responsabilidad social en sus ámbitos de actuación para cumplir con su misión 

y contribuir al desarrollo de uno de los pilares fundamentales de la Universidad: desarrollar acciones que 

potencian la formación integral de los miembros de la comunidad en los valores de la solidaridad, el respeto, la 

tolerancia, la libertad y la responsabilidad; en definitiva, pensamos que con esta forma de hacer "con, por y para" 

promovemos el carácter social y potenciamos la cultura de sostenibilidad instaurada en la Universidad de Cádiz. 

 

La Responsabilidad Social en la Biblioteca de la UCA 

Colaboración en Prácticas Curriculares Durante 2021, tres alumnas han realizado sus prácticas en la 
Biblioteca del Campus de Cádiz y seis en la Sección de Colección y 
Patrimonio. 

Becas de Colaboración También se ha colaborado con la realización de dos becas que han 
realizado sus labores en la Sección de Colección y Patrimonio, una 
financiada por el Programa de Becas Prácticas Fundación ONCE – 
CRUE (Convocatoria 2020/2021) y la otra por la Asociación Asperger 
TEA de Cádiz. Dichas prácticas se centraron en el tratamiento 
documental de diversas donaciones, ordenación de fondos y 
colaboración en tareas de circulación. 

Contrato de Garantía Juvenil Práctica de 
Empresa UCA 

Desde 2019 a de 2021, gracias a un Contrato de Garantía Juvenil 
Práctica de Empresa UCA (Ayudas para la Promoción de Empleo 
Joven e Implantación de la Garantía Juvenil en I+D+I), también hemos 
contado con la colaboración de una Graduada en Conservación y 
Restauración de Bienes Culturales que ha sido de gran ayuda en las 
labores de conservación del fondo patrimonial. 

Colaboración con Bisila Bokoko African 
Literacy Project 

La Biblioteca de la Universidad de Cádiz ha colaborado, junto con 
otras universidades e instituciones españolas, con la Universidad 
Nacional de Guinea Ecuatorial en el Bisila Bokoko African Literacy 
Project. Gracias a esta acción solidaria se han enviado a Guinea 
Ecuatorial unos 28.000 libros para favorecer el estudio y la 
investigación en dicho país y contribuir así en el acceso de la 
información. 

Centro de Estudios Juan Domínguez y 
Club de Lectura Mil Historias 

Cabe destacar que durante 2021 seguimos colaborando con el 
proyecto Centro de estudios Juan Domínguez y Club de lectura Mil 
historias con la donación de diversas obras, sobre todo literatura 
(clásicos universales). 

Penitenciaría Botafuego (Diputación de 
Cádiz) 

En el último cuatrimestre de 2021 la Biblioteca dona un total de unas 
1.000 obras de temática variada y divulgativa, así como un método de 
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aprendizaje de idiomas, a la Centro Penitenciario de Algeciras, gracias 
a la colaboración de la Educadora Social del Centro. 

 

Comunicación - Difusión 

Durante 2021 la Biblioteca ha relanzado su canal de noticias y su presencia en redes sociales. 

Web Biblioteca 2018 2019 2020 2021 

Destacados 28 60 72 94 

Noticias 61 55 53 69 

     

     

El número de páginas vistas en el portal web de la biblioteca es de 289.708. Las sesiones han sido 152.581 y el 

número de usuarios de 78.599. 

Seguidores 2018 2019 2020 2021 

Twitter 
3.535 3.700 3.784 3.888 

Facebook 
1.967 2.100 2.249 2.266 

Instagram 
- 419 1.164 1.342 

     

Publicaciones 2018 2019 2020 2021 

Twitter 23 306 286 401 

Facebook 50 237 136 383 

Instagram - 49 111 78 

 

Interacciones 2018 2019 2020 2021 

Twitter 
44 1.069 1.169 1.667 

Facebook 
338 1.629 860 1.601 

Instagram 
- 835 3.078 2.327 

     

Visualizaciones 2018 2019 2020 2021 

You Tube 
3.316 20.580 39.574 57.401 

Suscripciones 
- - 223 337 

 
    

 

Servicio de Archivo de la Universidad de Cádiz 

El Archivo de la Universidad  de Cádiz, es el servicio responsable de organizar, custodiar y dar acceso a su 

patrimonio documental. Se estructura en un Sistema integrado por todos los archivos de oficina o gestión, los 

cuatros Archivos Centrales de campus, el Archivo Intermedio, el Archivo Histórico, y el Archivo General, cabecera 

del Sistema. El Archivo tiene competencias sobre la totalidad de los fondos documentales producidos por la UCA 

en el ejercicio de sus funciones desde el momento de su creación (octubre 1979), así como sobre los fondos 

heredados de los centros que la precedieron, que se remontan a 1728 (Anfiteatro Anatómico, Escuela de 

Practicantes y Real Colegio de Cirugía). Tanto los fondos históricos como los semi-activos, independientemente 

de su ubicación y del tipo de archivo del Sistema donde se encuentren custodiados, forman parte del Archivo de 

la UCA.  

En el progresivo despliegue del Sistema, durante el periodo 2021-22 ejerce la responsabilidad de custodia, 

gestión, y facilitar el acceso sobre: 

 Archivo Central (documentación entre 1 y 15 años) de los Servicios Centrales. Fondos 

procedentes de la gestión diaria de los Servicios Centrales de la UCA. 

https://archivo.uca.es/
https://archivo.uca.es/sistema-archivistico-de-la-uca/
https://archivo.uca.es/guia-del-archivo/
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 Parte del Archivo Intermedio (documentación entre 15 años y 30 años), fundamentalmente 

de los Servicios Centrales de la UCA. 

 La mayor parte del Archivo Histórico (documentación a partir de los 30 años).  Fondos 

pertenecientes al Real Colegio de Cirugía, Facultad de Medicina en Cádiz de la Universidad 

de Sevilla, Escuela de Comercio de Cádiz y Escuelas Normales; así como alguna 

documentación de otras instituciones (Sociedad Económica de Amigos del País y Juntas de 

Sanidad) y los fondos privados de la Colección de la arqueóloga María Josefa Jiménez 

Cisneros y el fondo de la Naviera José Matía Calvo.  

 

Datos anuales 2017 2018 2019 2020 2021 

Transferencias 40 45 85 54 36 

Unidades documentales  1.674 2.268 3.557 1.624 4.189 

Registros de autoridad 13 92 38 111 213 

Servicios de préstamos administrativos y 
consultas 

348 1.047 789 894 1.340 

Servicio de reproducción de documentos 773 1.850 1.814 1.828 2.954 

Fuente de datos: Área de Biblioteca y Archivo. 

El Archivo de la UCA es miembro de la Conferencia de Archiveros de Universidades españolas (CAU), grupo de 
trabajo de la Sectorial CRUE de Secretarios Generales. 
 

Digitalización del fondo de la Naviera José Matía 

Se ha procedido a la digitalización de todos los libros del fondo de la Naviera José Matía de Cádiz, y se han subido 
al gestor documental Flora. También se ha indexado el contenido de 8 de los 11 Copiadores de cartas por fecha, 
destinatario y ciudad, haciendo accesible para los investigadores este importante fondo documental. 

 

Reconocimientos, distinciones de la Biblioteca y el Archivo de la UCA. 

La Biblioteca de la UCA es miembro de REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias Españolas – Comisión Sectorial 

de la CRUE) y está integrada en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucía (CBUA), lo que le permite 

mejorar la calidad de los servicios bibliotecarios a través de la cooperación interuniversitaria y acceder a los 

recursos que se adquieren de manera conjunta para todas las bibliotecas. 

 

PRÁCTICAS EN EMPRESAS Y FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 

El Centro de Promoción de Empleo y Prácticas, de la Universidad de Cádiz, dependiente orgánicamente del 
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo. 
 

Fuente:  Área de Investigación y Transferencia 

 

Plan de Formación Integral para el Empleo (PIFE)  

El PIFE tiene como finalidad mejorar y desarrollar la empleabilidad de los alumnos y egresados de nuestra 

Universidad. Durante el curso académico 2021/22 se han realizado dos nuevas ediciones.  

PIFE-11ª edición (del 19 de octubre al 23 de noviembre de 2021). Se han desarrollado 2 Talleres de Formación 

(Acciones Formativas) donde han participado 163 alumnos/as y 9 Encuentros Empresariales. Para los Encuentros 

Empresariales del curso académico 2021-2022 hemos contado con la participación de 9 empresas: ADECCO, 

Formación práctica 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Nº Alumnos Curricular 2.167 2.055 2.178 2.204 2.015 

Nº Alumnos Extracurricular 2.127 2.118 1.422 1.276 1.174 

Nuevos Convenios firmados 423 380 396 533 717 

https://empleoypracticas.uca.es/
https://empleoypracticas.uca.es/contenidos-plan-integral-formacion-para-el-empleo/
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AMEP, CEPSA, LANZADERA, MOVEX, NAVANTIA, SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, TOTAL TERMINAL 

INTERNATIONAL ALGECIRAS (TTI), VIAJES EL CORTE INGLÉS. 

PIFE-12ª edición (del 21 de marzo al 6 de ABRIL de 2022). Se han desarrollado 2 Talleres de Formación (Acciones 

Formativas) donde han participado 56 alumnos/as y 2 Encuentros Empresariales. Para los Encuentros 

Empresariales del curso 2021-2022 (12ª edición) hemos contado con la participación de 6 empresas: 

ACCENTURE, ATEXIS, CACTUS SOFT, CARRIER, FÓRMULA GADES, MECANIZADOS Y MONTAJES 

AERONÁUTICOS. 

 Agencia de Colocación 

La Universidad de Cádiz realiza intermediación laboral en colaboración con el Servicio Andaluz de Empleo. En el 

curso 2021-2022 se han recibido y tramitado 214 ofertas de empleo, y se han registrado como nuevos 

demandantes de empleo para este curso, en la plataforma ICARO 1.183 alumnado/titulados. 

Jornadas de Empleabilidad 

La Jornada PowerYou Xperience - Virtual Universidad de Cádiz organizada por Human Age Institute y la Cátedra 
Fundación Cepsa junto con el Campus Bahía de Algeciras, tuvo lugar el 21 de octubre de 2021 en formato virtual 
y participaron 166 alumnos/alumnas.  
 

 

Programa UNIVERGEM 

El Programa UNIVERGEM ha contado con 43 participantes en la fase formativa y 27 alumnas realizaron las 
prácticas en las empresas colaboradoras y en la Universidad de Cádiz. 
 

 

 

 

 

Ferias de empleo de forma virtual Participantes Ofertas de empleo Empresa participantes  

Noviembre 2021 4.750  139 34 

Mayo 2022 3.920 123 38 

Fase Formativa43 participantes 

Itinerario A:  para alumnas de la Universidad de Cádiz que estén matriculadas en grados el curso académico 2021/2022 en 
últimos cursos de grado o máster oficial, preferentemente, en titulaciones técnicas o experimentales 

Itinerario B: para tituladas de la Universidad de Cádiz (egresadas). Estas participantes tendrán la posibilidad de desarrollar los 
tres primeros bloques del itinerario formativo: 

Eventos de empleabilidad 

Experiencia formativa en Ecoturismo 

I Certamen Univergem Imparable. Ganadora del Certamen fue Dña. Natalia Palomo Pérez de la empresa “Naty palomo música” 
con su proyecto “flamenco en libertad”. 

Visita a la Cátedra de Emprendedores de la UCA 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE, SATISFACCIÓN E INSERCIÓN 
 
Rendimientos académicos 
 

(*) Tasas actualizadas a 10/10/2022. No se incluye el curso 2021-22 porque a la fecha de recogida de datos no se encuentra 
publicado en Sistema de Información Fuente de datos:  Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos. 
 
 

(*) Tasas actualizadas a 10/10/2022. No se incluye el curso 2021-22 porque a la fecha de recogida de datos no se encuentra 
publicado en Sistema de Información Fuente de datos:  Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos. 

 
 
Seguimiento de la satisfacción de los alumnos/as con la docencia. 

Las encuestas de satisfacción con la docencia se aplican en todos los títulos y asignaturas. En el curso 2021-22 las 
encuestas han sido aplicadas en todos los títulos y asignaturas de Grado y Máster, aunque aún no se disponen de 
los resultados de las mismas.  
 

Escala de valores entre 1 y 5. Fuente de datos:  Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos. 
 

 
Escala de valores entre 1 y 5. * Los datos del curso 2021-22 no publicados a la fecha de recogida de la información. Fuente de 
datos:  Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos. 

 

Estudios de Inserción 

Rendimiento Títulos de Grado 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Tasa de presentados/as 88,5% 88,1% 93,4% 90,4% 86,7% 

Tasa de éxito 84,8% 84,5% 91,9% 85,9% 83,3% 

Tasa de rendimiento 75,0% 74,5% 85,8% 77,6% 72,2% 

Tasa de eficiencia (según R.D. 1393/2007) 88,3% 88% 86,1% 85,9% 87% 

Tasa de abandono (según R.D. 1393/2007) 29,3% 28,2% 30,7% 28,8% 25,7% 

Tasa de graduación (según R.D. 
1393/2007)(*) 

39,2% 40,5% 40,2% 41,5% 31,2% 

Rendimiento Títulos de Master Oficial 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Tasa de presentados/as 86,4% 86,6% 89,6% 86,3% 83,6% 

Tasa de éxito 98,4% 98,5% 98,8% 98,6% 98,7% 

Tasa de rendimiento 85,0% 85,3% 88,6% 85,1% 82,4% 

Tasa de eficiencia (según R.D. 1393/2007) 93,2% 93,5% 92,6% 93,9% 92% 

Tasa de abandono (según R.D. 1393/2007) 8,2% 7,5% 6,3% 8,5% 7,9% 

Tasa de graduación (según R.D. 
1393/2007)(*) 

72,4% 74,9% 75,2% 71% 57,3% 

Satisfacción de los alumnos/as con la 
docencia  Grados 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Actuación docente del profesor/a 4,1 4,2 4,2 4,3 4,4 

Planificación de la enseñanza y aprendizaje 4,1 4,1 4,2 4,3 4,3 

Desarrollo de la Docencia 4,1 4,2 4,2 4,4 4,4 

Resultados: eficacia y satisfacción 4 4,1 4,1 4,3 4,3 

Satisfacción de los alumnos/as con la 
docencia  Másteres*  2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 

Actuación docente del profesor/a  4,3 4,3 4,4 4,4 

Planificación de la enseñanza y aprendizaje  4,3 4,2 4,3 4,3 

Desarrollo de la Docencia  4,3 4,3 4,4 4,4 

Resultados: eficacia y satisfacción  4,2 4,2 4,3 4,3 
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En la siguiente tabla se muestran los resultados globales de la Universidad de Cádiz según curso académico de 

egreso. 

Indicador Títulos de Grado 

Año de egreso 

 
2015- 2016 

 
2016-2017 

 
2017-2018 2018-2019 2019-2020 

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la 
encuesta para el análisis de la satisfacción. 
Egresados 

6,7% 16,7% 12,94% 9,6% 10,81% 

ISGC-P07-05: Tasa de inserción profesional en 
cualquier sector profesional 

75 66,76 57,01 59,56 41,34 

ISGC-P07-06: Tasa  efectiva  de  inserción  
profesional en un sector profesional relacionado 
con los estudios realizados 

88,89 78,09 84,29 81,34 83,81 

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo  3,33 3,98 4,19 7,46 1,9 

ISGC-P07-08: Tasa de inserción con movilidad 
geográfica 

41,11 46,22 51,31 45,52 47,62 

ISGC-P07-09: Grado de satisfacción de los 
egresados con los estudios realizados 

2,89 3,2 3,14 3,09 3,12 

ISGC-P07-10: Grado de satisfacción de los 
egresados con las competencias adquiridas en el 
título 

- - 3,12 3,05 3,17 

 Fuente de datos: Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos.  

 
 

Indicador Títulos de Máster 

Año de egreso 

 
2015- 2016 

 
2016-2017 

 
2017-2018 2018-2019 2019-2020 

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la 
encuesta para el análisis de la satisfacción. 
Egresados 

9,23% 16,33% 11,94% 16,56% 15,56% 

ISGC-P07-05: Tasa de inserción profesional en 
cualquier sector profesional 

74,55 69,39 60,63 64,05 57,93 

ISGC-P07-06: Tasa  efectiva  de  inserción  
profesional en un sector profesional relacionado 
con los estudios realizados 

80,49 74,51 79,22 75,51 65,26 

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo  2,44 2,94 5,19 3,06 2,11 

ISGC-P07-08: Tasa de inserción con movilidad 
geográfica 

26,83 33,33 48,05 36,73 37,89 

ISGC-P07-09: Grado de satisfacción de los 
egresados con los estudios realizados 

3,19 3,16 3,29 3,48 3,17 

ISGC-P07-10: Grado de satisfacción de los 
egresados con las competencias adquiridas en el 
título 

- - 3,32 3,43 3,17 

 
 
Los resultados de indicadores pormenorizados por cada Título y Centro se pueden consultar en el siguiente 
enlace: https://sistemadeinformacion.uca.es/insercionlaboral  
 
Conforme a los resultados presentados en cursos anteriores, a continuación, se muestran los resultados 
obtenidos por el Observatorio ARGOS con relación a las personas de la Universidad de Cádiz y al conjunto laboral 
de las personas egresadas en Enseñanzas Universitarias en Andalucía. El Observatorio ARGOS del Servicio 
Andaluz de Empleo nos remite anualmente la información obtenida a 30 de septiembre de cada año, con relación 
a la afiliación a la seguridad social de los egresados al año de finalizar el título. 

https://sistemadeinformacion.uca.es/insercionlaboral
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(1) Datos del curso 2021-22 para la Universidad de Cádiz, no publicados a la fecha de recogida de la información. Fuente 

Observatorio ARGOS del Servicio Andaluz de Empleo. Fuente de datos: Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos. 

 

 

OTROS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
Formación permanente 

La formación permanente se desarrolla de forma presencial, semipresencial con apoyo del campus virtual, o a 

distancia. Para la gestión de estos cursos y actividades la UCA cuenta con la colaboración de la Fundación 

Universidad Empresa de la Provincia de Cádiz (FUECA). 

l 

El esfuerzo de la Universidad de Cádiz orientado a la docencia se complementa con una amplia oferta de 

actividades culturales, deportivas, de asociacionismo y solidarias que se ofrecen a la comunidad universitaria. Este 

curso se suspendieron todas las actividades y competiciones la Campaña “de En la UCA Juega Limpio” en favor de 

la formación en las buenas prácticas deportivas, debido a la declaración del estado de alarma por el Gobierno de 

España como consecuencia de la situación y evolución del coronavirus (COVID-19). 

 

A DESTACAR EN FORMACIÓN EN EL CURSO 2021-22 

 

Verificación de Másteres Oficiales  

Estudios Argos Ciclo 

Curso 2016-
17. Promoción 

2015-16 

Curso 2017-
18. Promoción 

2016-17 

Curso 2018-
19. 

Promoción. 
2017-18 

Curso 2019-
20 Promoción 

2018-19 

Curso 2020-
21 Promoción 

2019-20 

Universidad de Cádiz Grado 51,31% 52,26% 52,9% 51,82% (1) 

 Máster 60,34% 56,95% 60,5% 55,33% (1) 

 Doctorado 71% 70,74% 68,5% 72,29% (1) 

Universidades Andaluzas Grado 50,72% 52,67% 37,3% 35,0% 38,9% 

 Máster 57,28% 61,70% 40,2% 38,4% 42,6% 

 Doctorado 65,96% 68,51% 42,8% 48,6% 48,9% 

Modalidad Formativa 2018 2019 2020 2021 2022 

 Act. Alum Act. Alum Act. Alum Act. Alum Act. Alum 

Máster no oficial 26 576 30 527 13 518 7 144 6 84 

Especialista 4 9 4 5 3 4 1 2 1 1 

Experto 27 471 38 474 32 565 11 158 13 210 

Formación Superior 0 0 1 7 0 0 0 0   

Formación 
Permanente 130 4.180 139 4.078 113 3.710 53 2.319 91 3.744 

"Formación a 
demanda" (de entre 
las anteriores) 63 3.577 50 3.005 38 2.784 28 1.726 31 2.325 

Total  250 8.813 262 8.096 199 7.581 100 4.839 142 6.364 

Act: Total actividades realizadas. Alum: Total asistentes. Datos a 30 de septiembre. Fuente de datos: Vicerrectorado de 
Política Educativa 
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Durante el curso 2021-2022 se han verificado los siguientes títulos interuniversitarios, no coordinados por la 

Universidad de Cádiz, que se suman a la oferta de la Universidad de Cádiz 

 Máster Interuniversitario en Logística y Gestión de Operaciones 

 Máster Interuniversitario en Psicología Educativa 

Verificación de Programas de Doctorado. Durante el curso 2021-2022 no se han verificado nuevos títulos. 

Renovación de la Acreditación de títulos oficiales 

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, concretamente, en su artículo 24.2, establece los plazos para la 

realización de la renovación de la acreditación de los títulos oficiales universitarios. En virtud de ello, la 

Universidad de Cádiz sometió a este proceso a los siguientes títulos en la convocatoria 2021-2022: 

 Graduado o Graduada en Administración y Dirección de Empresas 
 Graduado o Graduada en Enfermería 
 Graduado o Graduada en Finanzas y Contabilidad 
 Graduado o Graduada en Fisioterapia 
 Graduado o Graduada en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
 Máster Universitario en Actividad Física y Salud 
 Máster Universitario en Energías Renovables y Eficiencia Energética 
 Máster Universitario en Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos 
 Máster Universitario en Ingeniería Industrial 
 Máster Universitario en Ingeniería Química 

 
Respecto a los programas de Doctorado de la UCA regulados por el RD 99/2011, en el curso 2021-2022 no se 

ha renovado la acreditación de los siguientes: 

 Programa de Doctorado en Ingeniería Energética y Sostenible 
 Programa de Doctorado en Ingeniería Informática/ Computer Engineering 

 

Se ha obtenido en todos los casos informe favorable positivo. Puede consultarse en la siguiente página web: 

http://deva.aac.es/ . 

  

http://deva.aac.es/

