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ESTUDIOS Y ALUMNQOS

Oferta de Titulos oficiales. Curso 2021-22

Cienciasdela Ciencias Socialesy

Tipo de Titulaciéon Ciencias Salud Juridicas Humanidades Ingenierfay Arquitectura  Total
Total Grados

(PCEO) 7 0 8 5 3 23
Total Grados 6 4 13 9 13 45
Méster Oficial 12 6 21 6 12 57
Programas

Doctorado / 1 8 8 S 22

Fuente datos. Sistema de Informacion de la Universidad de Cadiz.

Estudiantes matriculados en Titulaciones oficiales por Ramas de Conocimiento en Centros UCA. Estudios de lery
2° ciclos, Grados y Master

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres
Ciencias 1.760 52,5% 1.823 52,2% 1.859 53,1% 1.960 53,39% 1.884 53,50%

Humanidades 1.665 62,8% 1.694 61,3% 1.685 60,4% 1.717 61,19% 1.643 60,26%

ga"ﬁj‘g‘as dela 5554 705% 2540 711% 2600 722% 2640 7294% 2642 7316%
Ciencias

Socialesy 9.598 62% 9375  631% 9431  639% 9701  6368% 9471  6422%
Juridicas

Ingenieria y 4334  226% 4303  219% 4304  225% 4517  2279% 4461  234%
Arquitectura

Total UCA 19916  537%  19.735 54% 19879  547% 20497  5483% 20101  54,91%

Fuente datos: Sistema de Informacion de la Universidad de Cadiz.

Estudiantes de nuevo ingreso por ramas del conocimiento en titulaciones oficiales en Centros UCA. Estudios de
lery 2°ciclos, Gradosy Méster

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

Total Mujeres Total Muijeres Total Mujeres Total Mujeres Total Mujeres
Ciencias 597 50,6% 656 52.4% 653 53,6% 593 5379% 531  5556%
ga'i?g'as dela 505 70.9% 735 713 788 739% 684 7354% 667  72.71%
Ciencias
Sociales y 2,661 61,5% 2627 621% 2741 624% 2667  6344% 2619  6411%
Juridicas
Humanidades 522 59% 533 58,2% 504 56,2% 471 6205% 432 6157%
Ingenieriay 1196 23,3% 1.190 213% 1213 219% 1127  2249% 1103  2457%
Arquitectura
Total UCA 5861 53,3% 5741 534% 5899  541% 5538  5506% 5532  557%

Fuente datos: Sistema informacion de la Universidad de Cadiz
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ESTUDIANTES GRADUADOS

Estudiantes que han completado la titulacion por rama del conocimiento en centros UCA

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

Total Mujeres  Total Mujeres  Total Mujeres  Total Mujeres  Total Mujeres
Ciencias 213 563% 202 51% 203 58,6% 246 5528% 219  54.80%
ga"ﬁ:‘g'as dela 47 722% 488 717% 450 717% 527 74% 474 7320%
Ciencias
Sociales y 1155 658% 1146  654% 913 688% 1214  6631% 1005  71%
Juridicas
Humanidades 225 711% 230 67% 229 62,9% 256 69.92% 214  6540%
Ingenieria  y 5g, 233% 397 212% 277 23,1% 387 27.39% 394  2590%

Arquitectura

Total UCA 2446 60% 2463 58,5% 2072 61,5% 2.630 58,58% 2306  61,70%

Fuente datos: Sistema de Informacion de la Universidad de Cadiz.

SERVICIOS DE APOYO Y RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE. SERVICIOS DE ATENCION
PSICOLOGICAY PSICOPEDAGOGICA (SAP)

El Servicio de Atencién Psicolégica v Psicopedagogica (SAP) del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo,
comparte con otras unidades de la UCA acciones transversales incluidas en los ejes de mejora continua,
responsabilidad social y consecucién de los ODS3.

Actividades Asistenciales: Asesoramiento Psicolégico y Psicopedagégico

Laintervencion en salud mental y actividades asistenciales llevadas a cabo por el Servicio de Atencion Psicolégica
y Psicopedagdgica (SAP) alo largo del curso se recogen en la siguiente tabla

Actividades Asistenciales 2021-22 Cédiz Puerto Real Jerez Algeciras  Total
Asesoramiento Psicologicoy Psicopedagogico 169 239 125 22 555

Fuente de datos: Servicio de Atencion Psicologica y Psicopedagagica.

Actividades del Programa de Orientaciony Apoyo al Estudiante (PROA)

La Orientacion y tutoria entre iguales: Proyecto Companero (PC) de acogida a los nuevos estudiantes en la UCA
se desarrolld durante el mes de septiembre del curso académico 2021-2022 en los cuatro campus.

Tutoria entre iguales: Proyecto Compafiero

(PC) 2021/2022 Jerez Puerto Real Cadiz Algeciras

N° de Centros Implicados 5 4 5 5 19
N° total de Mentores 103 95 168 89 455
N° total de Noveles 824 760 1.344 712 3.640
N° Coordinadores 19

Fuente de datos: Servicio de Atencion Psicologica y Psicopedagagica.

Programa de Apoyo al Aprendizaje (PAA)

El SAP ha puesto en marcha un total de 24 talleres para los campus de Algeciras, Cadiz, Jerez y Puerto Real en
formato telematico durante los meses de octubre, noviembre y diciembre, y un total de 23 talleres desde febrero
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https://sap.uca.es/

hasta mayo para todos los campus. Ha contado con la participacion de 538 estudiantes, siendo un total de 145 los
que han obtenido 1 crédito ECTS, ya que han realizado al menos seis talleres. Este afio se suman al grupo de
talleres ofertados, un taller sobre sexualidad.

Talleres impartidos dentro del Programa de Apoyo al Aprendizaje (PAA)

Talleres 1° Semestre N° Asistentes Talleres 2° semestre N° Asistentes
T. Gestion del Tiempo 21 T. Gestion del Tiempo 18
T. Comunicacion Escrita 13 T. Comunicacion Escrita -
T. Trabajo en Equipo 20 T. Trabajo en Equipo -
T. Atenciony Memorizacion 21 T. Atencion y Memorizacion 16
T. Autoestima 34 T. Autoestima 23
T. Habilidades Sociales 27 T. Habilidades Sociales 11
T. Autocontrol 30 T. Autocontrol 16
T. Comunicacion Oral 12 T.Comunicacion Oral 24
T. Gestion de Emociones 18 T. Gestion de Emociones 35
T. Relaciones de Pareja Saludables 41 T. Relaciones de Pareja Saludables 19
T. Sexualidad 9 T. Sexualidad 19
T. Gestion del Enfado 10 T. Gestion del Enfado 24
T. Elaboracion TFG/TFM 26 T. Elaboracion TFG/TFM 19
T. Asertividad 30 T. Asertividad -
Total ler.semestre 314 Total 2° semestre 224
Total: 538 estudiantes

Fuente de datos: Servicio de Atencion Psicoldgica y Psicopedagogica.
Actividades de formacion en Gradoy Posgrado e Investigacion.

EISAP colaboraen las practicas de los estudiantes del Grado de Psicologia (GP), del Master de Psicologia General
Sanitaria (MPGS) durante este curso académico ha asumido la formacién en practicas de 5 estudiantes del GPy 5
de MPGS.

BIBLIOTECA Y ARCHIVO: UN APOYO ESENCIAL PARA EL APRENDIZAJE, LA INVESTIGACION Y
LA DIVULGACION DE LA CIENCIA

Servicio de Biblioteca de la Universidad de Cadiz

El Plan de Actuacién del Area de Biblioteca, Archivo y Publicaciones se alinea con las lineas de accién del 11l Plan
Estratégico de la Universidad de Cadiz (PEUCA3), comprometiéndose asi a trabajar conjuntamente con el resto
de la comunidad universitaria para hacer realidad la vision de la UCA.

Datos de interés, recursos y actividades

de la Biblioteca UCA 2017 2018 2019 2020 2021
Usuarios registrados 25532 25.313 25.380 25.632 26.598
Usuarios propios 25251 24977 25.134 25.309 26095
Usuarios externos 281 336 246 323 °03
Volumenes de libros en papel * 514.874 526.430 538.330 550.663 265845
!_ibrosmgr_esados por donativo o 0841 4309 6.462 4497 7.588
intercambio
Documentos ingresados en el 16.628
Repositorio Institucional (RODIN). 11.892 12.373 13016 14.925
Recursos en Open Access
) - 79.140
Revistas electrénicas 85.399 75.166 76712 82.006
. 179
Bases de datos para consulta en linea 193 178 179 179
) " ) 624.115
Libros electrénicos accesibles enred” 456,123 456.612 544.522 642.131
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Datos de interés, recursos y actividades

de la Biblioteca UCA

Préstamos domiciliarios de libros 296.291 258.802 246.327 118.571 120.855
, e " 2092
Préstamos domiciliarios de portatiles 17.552 19.363 16.543 3.291
Préstamos de espacios 28.012 28.505 25.197 5241 4465
Consultas al catdlogoelectronicodela 95510 1914640  1.397.454 1.151.939 1.711.483
biblioteca
; itori 1.206.153
Consultasrealizadas enel Repositorio 5 41385 4910690  11409.625 1138259
Institucional (RODIN)
Descargas del Repositorio 2.967.156
Institucional (RODIN) 3.225.142 3941874 2.809.248 3.166.285
i i 365.085
Libros y articulos descargados 812705  1.025.345 974.937 540.439
electrénicamente
. - 134
Actwwdades de formacion para los 397 348 321 193
usuarios
. - 7.395
Participantes en actividades de 7353 6189 7049 6716

formacion para usuarios

Consultas de informacion atendidas 829 1.294 901 2.648 2.677
online a usuarios (Chat y WhatsApp)

27 51 35 37 91
Consultas al servicio de Bibliometria

Inversién en recursos de informacion 1.633.446 1.638.429 1.741.655 1.803.987 1.797.488

*Datos acumulados 201 7-2021 Fuente de datos: Area de Biblioteca y Archivo.

Instalaciones y equipamientos del Servicio Universitario de Bibliotecas.

ElServicio Universitario de Bibliotecas de la UCA ofrece 9 puntos de servicios en una superficie de 18.359 metros
cuadrados

Instalaciones y Equipos 2017 2018 2019 2020 2021
NUmero de puntos de servicios 10 10 10 7 ?
NUmero de Espacios de Aprendizaje 5 5 5 4 6
Numero de Salas de Trabajo 55 59 55 o1 o8
Puestos en Sala de Lectura 3.401 3401 2.376 2023 1869
Ordenadores para préstamos y uso publico 933 764 570 433 413
Puestos en Salas de Trabajo 447 447 415 407 340
Puestos en Salas Colectivas, Espacios de 847 847 480 430 649

Formaciény Aprendizaje

En octubre de 2021 se inaugura el nuevo edificio de la Biblioteca del Campus Bahia de Algeciras. Fuente de datos: Area de
Biblioteca y Archivo.
Actividades destacadas

En octubre de 2021 inauguramos la nueva Biblioteca del Campus Bahia de Algeciras, lo que supone una
importante mejora de las instalaciones, al contar con dos grandes salas de lectura, diez salas de trabajo en grupo
y un espacio de aprendizaje.
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Ademads, se procedié a la reforma de la sala de descanso/trabajo colaborativo de la Biblioteca del Campus de
Puerto Real con laintroduccién de una zona de Literatura Infantil y Juvenil y nuevo mobiliario y decoracion.

Digitalizacién de las “Guias Rossety”

Enelmesde septiembre ponemos adisposicion de lacomunidad universitariay la sociedad en general, la coleccién
Guia Rosetty editada entre los afios 1855 y 1902. Esta guia es un anuario de la ciudad y provincia de Cadiz que
ofrece una informacion amplia y variada sobre calles, plazas, edificios notables, servicios, geografia, historia,
monumentos, instituciones publicas. Incluye varios directorios: de establecimientos comerciales e industriales; asf
como un directorio de profesionales y artistas. Presenta anuncios comerciales e indices alfabéticos de materias,
lugares y edificios que facilitan la localizacion de la informacion. Se edité anualmente durante unos 50 afios, a lo
largo de los cuales se imprimié en diferentes talleres tipograficos gaditanos. Se puede acceder a ella a texto
completo através del Repositorio institucional RODIN (https://rodin.uca.es/handle/10498/25387).

Exposiciones

Exposicion “LamUsica en la Biblioteca”, organizada por el Vicerrectorado de Cultura, Area de Biblioteca, Archivo
y Publicaciones, con motivo del Dia Internacional del Libro.

La Musica
en la
Biblioteca
EXPOSICION

Del 23 de abril al 30 de julio
Hor, 00

Exposicion “El Texto y la Imagen”, inaugurada en el mes de octubre y ha consistido en una recopilacion de
documentos, librosy planos de la coleccion de la Biblioteca de la Universidad de Cadiz.
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Centenario Escuela de Comercio

Con motivo del centenario de la creacion en abril de 1921 de la Escuela de Comercio en la ciudad de Jerez, la
biblioteca, en coordinacion con el Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién, organiza la
exposicion “100 afos de Estudios Universitarios y Superiores en Jerez”. Entre los objetos expuestos destacan los
libros, editados en el siglo XIX'y principios del XX, con tematica muy diversay ediciones muy cuidadas, contando
entre ellos algunos ejemplos de bellas encuadernaciones art decé.

Portal de Exposiciones Virtuales (Caleidoscopio)

Durante el afo 2021, como proyecto del plan operativo, se ha implementado el portal de exposiciones virtuales
Caleidoscopio con la publicaciéon de dos exposiciones con fondos bibliograficos de la coleccion patrimonial de la
Bibliotecay el Archivo:

e  ElSuefoilustrado: memoria del mundo
e  Federico Rubioy laformacién de enfermeras en el bicentenario de Florence Nightingale
La Responsabilidad Social en |a Biblioteca de la UCA

La Biblioteca de la UCA incluye la responsabilidad social en sus dmbitos de actuacion para cumplir con su mision
y contribuir al desarrollo de uno de los pilares fundamentales de la Universidad: desarrollar acciones que
potencian la formacioén integral de los miembros de la comunidad en los valores de la solidaridad, el respeto, la
tolerancia, la libertad y la responsabilidad; en definitiva, pensamos que con esta forma de hacer "con, por y para"
promovemos el caracter social y potenciamos la cultura de sostenibilidad instaurada en la Universidad de Cadiz.

La Responsabilidad Social en la Biblioteca de la UCA

Colaboracion en Practicas Curriculares Durante 2021, tres alumnas han realizado sus practicas enla
Biblioteca del Campus de Cadizy seis en la Seccion de Colecciony
Patrimonio.

Becas de Colaboracion También se ha colaborado con la realizacion de dos becas que han

realizado sus labores en la Seccion de Colecciony Patrimonio, una
financiada por el Programa de Becas Practicas Fundacion ONCE -
CRUE (Convocatoria 2020/2021) y la otra por la Asociacién Asperger
TEA de Cédiz. Dichas précticas se centraron en el tratamiento
documental de diversas donaciones, ordenacion de fondos y
colaboracion en tareas de circulacion.

Contrato de Garantia Juvenil Practica de Desde 2019 ade 2021, gracias a un Contrato de Garantia Juvenil

Empresa UCA Practica de Empresa UCA (Ayudas para la Promocién de Empleo
Joven e Implantacion de la Garantia Juvenil en [+D+1), también hemos
contado con la colaboracion de una Graduada en Conservaciony
Restauracion de Bienes Culturales que ha sido de gran ayuda en las
labores de conservacién del fondo patrimonial.

Colaboracién con Bisila Bokoko African La Biblioteca de la Universidad de Cadiz ha colaborado, junto con

Literacy Project otras universidades e instituciones espafolas, con la Universidad
Nacional de Guinea Ecuatorial en el Bisila Bokoko African Literacy
Project. Gracias a esta accion solidaria se han enviado a Guinea
Ecuatorial unos 28.000 libros para favorecer el estudioy la
investigacion en dicho paisy contribuir asi en el acceso de la

informacion.
Centro de Estudios Juan Dominguez y Cabe destacar que durante 2021 seguimos colaborando con el
Club de Lectura Mil Historias proyecto Centro de estudios Juan Dominguez y Club de lectura Mil

historias con la donacién de diversas obras, sobre todo literatura
(clasicos universales).
Penitenciaria Botafuego (Diputacion de Enel Ultimo cuatrimestre de 2021 la Biblioteca dona un total de unas
Cédiz) 1.000 obras de tematica variaday divulgativa, asi como un método de
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aprendizaje de idiomas, a la Centro Penitenciario de Algeciras, gracias
a la colaboracion de la Educadora Social del Centro.

Comunicacién - Difusién
Durante 2021 la Biblioteca ha relanzado su canal de noticias y su presencia en redes sociales.

Web Biblioteca 2018 2019 2020 2021

Destacados 28 60 72 94
Noticias 61 55 53 69

El nimero de paginas vistas en el portal web de la biblioteca es de 289.708. Las sesiones han sido 152.581 y el
nuimero de usuarios de 78.599.

Seguidores 2018 2019 2020 2021

Twi 3.535 3.700 3.784 3.888
witter

Facebook 1.967 2.100 2.249 2266

| - 419 1.164 1.342
nstagram

Publicaciones

Twitter 23 306 286 401
Facebook 50 237 136 383
Instagram - 49 111 78
Interacciones 2018 2019 2020 2021
Twi 44 1.069 1.169 1.667
witter
Facebook 338 1.629 860 1.601
| - 835 3.078 2.327
nstagram
Visualizaciones 2018 2019 2020 2021
YouTube 3.316 20.580 39.574 57.401
- - 223 337

Suscripciones

Servicio de Archivo de la Universidad de Cadiz

El Archivo de la Universidad de Cadiz, es el servicio responsable de organizar, custodiar y dar acceso a su
patrimonio documental. Se estructura en un Sistema integrado por todos los archivos de oficina o gestion, los
cuatros Archivos Centrales de campus, el Archivo Intermedio, el Archivo Histérico, y el Archivo General, cabecera
del Sistema. El Archivo tiene competencias sobre la totalidad de los fondos documentales producidos por la UCA
en el ejercicio de sus funciones desde el momento de su creacion (octubre 1979), asi como sobre los fondos
heredados de los centros que la precedieron, que se remontan a 1728 (Anfiteatro Anatémico, Escuela de
Practicantes y Real Colegio de Cirugifa). Tanto los fondos histéricos como los semi-activos, independientemente
de su ubicacion y del tipo de archivo del Sistema donde se encuentren custodiados, forman parte del Archivo de
la UCA.

En el progresivo despliegue del Sistema, durante el periodo 2021-22 ejerce la responsabilidad de custodia,
gestion, y facilitar el acceso sobre:

e Archivo Central (documentacion entre 1 y 15 anos) de los Servicios Centrales. Fondos
procedentes de la gestion diaria de los Servicios Centrales de la UCA.


https://archivo.uca.es/
https://archivo.uca.es/sistema-archivistico-de-la-uca/
https://archivo.uca.es/guia-del-archivo/

e Parte del Archivo Intermedio (documentacion entre 15 anos y 30 afos), fundamentalmente
de los Servicios Centrales de la UCA.

e La mayor parte del Archivo Histérico (documentaciéon a partir de los 30 afios). Fondos
pertenecientes al Real Colegio de Cirugia, Facultad de Medicina en Céadiz de la Universidad
de Sevilla, Escuela de Comercio de Cadiz y Escuelas Normales; asi como alguna
documentacion de otras instituciones (Sociedad Econdmica de Amigos del Pais y Juntas de
Sanidad) vy los fondos privados de la Coleccién de la arquedloga Maria Josefa Jiménez
Cisnerosy el fondo de la Naviera José Matia Calvo.

Datos anuales 2017 2018 2019 2020 2021
Transferencias 40 45 85 54 36
Unidades documentales 1.674 2268 3.557 1.624 4.189
Registros de autoridad 13 92 38 111 213
is;\éflgss de préstamos administrativos y 348 1047 789 894 1,340
Servicio de reproduccion de documentos 773 1.850 1.814 1.828 2.954

Fuente de datos: Area de Biblioteca y Archivo.

El Archivo de la UCA es miembro de la Conferencia de Archiveros de Universidades espafiolas (CAU), grupo de
trabajo de la Sectorial CRUE de Secretarios Generales.

Digitalizacién del fondo de la Naviera José Matia

Se ha procedido a la digitalizacién de todos los libros del fondo de la Naviera José Matia de Cadiz, y se han subido
al gestor documental Flora. También se ha indexado el contenido de 8 de los 11 Copiadores de cartas por fecha,
destinatario y ciudad, haciendo accesible paralos investigadores este importante fondo documental.

Reconocimientos, distinciones de la Bibliotecay el Archivo de la UCA.

LaBibliotecadela UCAes miembrode REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias Espafiolas - Comision Sectorial
dela CRUE) y estaintegrada en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia (CBUA), lo que le permite
mejorar la calidad de los servicios bibliotecarios a través de la cooperacién interuniversitaria y acceder a los
recursos que se adquieren de manera conjunta para todas las bibliotecas.

PRACTICAS EN EMPRESAS Y FORMACION PARA EL EMPLEO

El Centro de Promocion de Empleo v Préacticas, de la Universidad de Cadiz, dependiente orgénicamente del

Vicerrectorado de Estudiantesy Empleo.

Formacién practica 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
N° Alumnos Curricular 2.167 2.055 2.178 2.204 2.015
N° Alumnos Extracurricular 2.127 2.118 1.422 1.276 1.174
Nuevos Convenios firmados 423 380 396 533 717

Fuente: Area de Investigacion y Transferencia

Plan de Formacién Integral para el Empleo (PIFE)

El PIFE tiene como finalidad mejorar y desarrollar la empleabilidad de los alumnos y egresados de nuestra
Universidad. Durante el curso académico 2021/22 se han realizado dos nuevas ediciones.

PIFE-11? edicion (del 19 de octubre al 23 de noviembre de 2021). Se han desarrollado 2 Talleres de Formacion
(Acciones Formativas) donde han participado 163 alumnos/asy 9 Encuentros Empresariales. Paralos Encuentros
Empresariales del curso académico 2021-2022 hemos contado con la participacion de 9 empresas: ADECCO,
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AMEP, CEPSA, LANZADERA, MOVEX, NAVANTIA, SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, TOTAL TERMINAL
INTERNATIONAL ALGECIRAS (TTI), VIAJES EL CORTE INGLES.

PIFE-122edicion (del 21 de marzo al 6 de ABRIL de 2022). Se han desarrollado 2 Talleres de Formacion (Acciones
Formativas) donde han participado 56 alumnos/as y 2 Encuentros Empresariales. Para los Encuentros
Empresariales del curso 2021-2022 (12? edicién) hemos contado con la participacién de 6 empresas:
ACCENTURE, ATEXIS, CACTUS SOFT, CARRIER, FORMULA GADES, MECANIZADOS Y MONTAJES
AERONAUTICOS.

Agencia de Colocacion

La Universidad de Cadiz realiza intermediacion laboral en colaboracion con el Servicio Andaluz de Empleo. En el
curso 2021-2022 se han recibido y tramitado 214 ofertas de empleo, y se han registrado como nuevos
demandantes de empleo para este curso, en la plataforma ICARO 1.183 alumnado/titulados.

Jornadas de Empleabilidad

La Jornada PowerYou Xperience - Virtual Universidad de Cadiz organizada por Human Age Institute y la Catedra
Fundacion Cepsa junto con el Campus Bahia de Algeciras, tuvo lugar el 21 de octubre de 2021 en formato virtual
y participaron 166 alumnos/alumnas.

Ferias de empleo de forma virtual Participantes  Ofertas de empleo Empresa participantes
Noviembre 2021 4.750 139 34
Mayo 2022 3.920 123 38

Programa UNIVERGEM

El Programa UNIVERGEM ha contado con 43 participantes en la fase formativa y 27 alumnas realizaron las
practicas en las empresas colaboradorasy en la Universidad de Cadiz.

Fase Formativa43 participantes

Itinerario A: para alumnas de la Universidad de Cadiz que estén matriculadas en grados el curso académico 2021/2022 en
ultimos cursos de grado o méster oficial, preferentemente, en titulaciones técnicas o experimentales

Itinerario B: para tituladas de la Universidad de Cadiz (egresadas). Estas participantes tendran la posibilidad de desarrollar los
tres primeros bloques del itinerario formativo:

Eventos de empleabilidad
Experiencia formativa en Ecoturismo

| Certamen Univergem Imparable. Ganadora del Certamen fue Diia. Natalia Palomo Pérez de la empresa “Naty palomo musica”
con su proyecto “flamenco en libertad”.

Visita a la Catedra de Emprendedores de la UCA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE, SATISFACCION E INSERCION

Rendimientos académicos

2017-18

2018-19

2019-20

2020-21

2021-22

Rendimiento Titulos de Grado

Tasa de presentados/as
Tasa de éxito

Tasa de rendimiento

Tasa de eficiencia (segiin R.D. 1393/2007)
Tasa de abandono (segtin R.D. 1393/2007)

Tasa de graduacion (seguin R.D.
1393/2007)(%)

88,5%
84,8%
75,0%
88,3%
29.3%

39.2%

88,1%
84,5%
74,5%
88%
28,2%

40,5%

93,4%
91,9%
85,8%
86,1%
30,7%

40,2%

90,4%
85,9%
77,6%
85,9%
28,8%

41,5%

86,7%
83,3%
72,2%
87%
25,7%

31,2%

(%) Tasas actualizadas a 10/10/2022. No se incluye el curso 2021-22 porque a la fecha de recogida de datos no se encuentra

publicado en Sistema de Informacion Fuente de datos: Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos.

Rendimiento Titulos de Master Oficial

2017-18

2018-19

2019-20

2020-21

2021-22

Tasa de presentados/as
Tasa de éxito

Tasa de rendimiento

Tasa de eficiencia (segiin R.D. 1393/2007)
Tasa de abandono (segtin R.D. 1393/2007)

Tasade graduacion (segun R.D.
1393/2007)(%)

86,4%
98,4%
85,0%
93,2%

8,2%

72,4%

86,6%
98,5%
85,3%
93,5%

7,5%

74,9%

89.6%
98,8%
88,6%
92,6%
6,3%

752%

86,3%
98,6%
85,1%
93,9%
8,5%

71%

83,6%

98,7%

82,4%
92%
7,9%

57,3%

(%) Tasas actualizadas a 10/10/2022. No se incluye el curso 2021-22 porque a la fecha de recogida de datos no se encuentra

publicado en Sistema de Informacion Fuente de datos: Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos.

Seguimiento de la satisfaccién de los alumnos/as con la docencia.

Las encuestas de satisfaccién con la docencia se aplican en todos los titulos y asignaturas. En el curso 2021-22 las
encuestas han sido aplicadas en todos los titulos y asignaturas de Grado y Master, aungue aun no se disponen de

los resultados de las mismas.

Satisfaccién de los alumnos/as con

docencia Grados
Actuacion docente del profesor/a

Planificacion de la ensefanza y aprendizaje

Desarrollo de la Docencia

Resultados: eficacia y satisfaccion

2017-18

41

41

41
4

2018-19

4,2
4,1
4,2
4,1

2019-20

4,2
4,2
4,2
4,1

Escala de valores entre 1y 5. Fuente de datos. Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos.

Satisfaccion de los alumnos/as con

2020-21

43
43
44
43

2019-20

2021-22

44
43
44
43

2020-21

docencia Méasteres*

Actuacion docente del profesor/a

Planificacion de la ensefanza y aprendizaje

Desarrollo de la Docencia

Resultados: eficacia y satisfaccion

2017-18

4.3
4.3
4,3
4,2

2018-19

4.3
42
4.3
42

44
43
44
43

44
43
44
43

Escala de valores entre 1y 5. * Los datos del curso 2021-22 no publicados a la fecha de recogida de /a informacion. Fuente de

datos: Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos.

Estudios de Insercién
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En la siguiente tabla se muestran los resultados globales de la Universidad de Cadiz segun curso académico de
egreso.

Ao de egreso

Indicador Titulos de Grado
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

ISGC-P0O7-01_03. Tasa derespuesta de la
encuesta para el analisis de la satisfaccion. 6,7% 16,7% 12,94% 9,6% 10,81%
Egresados

ISGC-PO7-05: Tasa de insercion profesional en

) ) 75 66,76 57,01 59,56 41,34
cualquier sector profesional

ISGC-PO7-06: Tasa efectiva de insercion
profesional en un sector profesional relacionado 88,89 78,09 84,29 81,34 83,81
con los estudios realizados

ISGC-PO7-07: Tasa de autoempleo 3,33 3,98 4,19 746 1.9

ISGC—FQ7—O8:Tasa deinsercion con movilidad 4111 4622 5131 4552 47.62
geografica

ISGC-P0O7-09: Grado dgsatlsfa_coon delos 2.89 3.2 314 3.09 312
egresados con los estudios realizados

ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los

egresados con las competencias adquiridas en el - - 3,12 3,05 3,17

titulo
Fuente de datos: Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos.

Afio de egreso

Indicador Titulos de Master

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

ISGC-P0O7-01_03. Tasa derespuestadela
encuesta para el analisis de la satisfaccion. 9,23% 16,33% 11,94% 16,56% 15,56%
Egresados

ISGC-PO7-05: Tasa de insercion profesional en

) ) 74,55 69,39 60,63 64,05 57,93
cualquier sector profesional

ISGC-PO7-06: Tasa efectiva de insercion
profesional en un sector profesional relacionado 80,49 74,51 79,22 75,51 65,26
con los estudios realizados

ISGC-PO7-07: Tasa de autoempleo 2,44 2,94 5,19 3,06 2,11
ISGC—F’Q7—08: Tasa de insercién con movilidad 26,83 33.33 4805 36,73 37.89
geografica

ISGC-P0O7-09: Grado de_ satlsfa_coon delos 3.19 316 3.29 348 3.17
egresados con los estudios realizados

ISGC-P07-10: Grado de satisfaccién de los

egresados con las competencias adquiridas en el - - 3,32 343 3,17

titulo

Los resultados de indicadores pormenorizados por cada Titulo y Centro se pueden consultar en el siguiente
enlace: https://sistemadeinformacion.uca.es/insercionlaboral

Conforme a los resultados presentados en cursos anteriores, a continuacién, se muestran los resultados
obtenidos por el Observatorio ARGOS con relacién a las personas de la Universidad de Cadiz y al conjunto laboral
de las personas egresadas en Enseflanzas Universitarias en Andalucia. El Observatorio ARGOS del Servicio
Andaluz de Empleo nos remite anualmente la informacién obtenida a 30 de septiembre de cada afio, con relacion
ala afiliacion a la seguridad social de los egresados al afo de finalizar el titulo.
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Curso 2018-

Curso2016-  Curso2017- 19. Curso2019-  Curso 2020-
17.Promocién  18.Promocién ~ Promocién. 20 Promocion 21 Promocion
Estudios Argos 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Universidadde Cadiz Grado 5131% 5226% 52,9% 51,82% (1)
Méaster 60,34% 56,95% 60,5% 55,33% (1)
Doctorado 71% 70,74% 68,5% 72,29% (1)
Universidades Andaluzas - Grado 50,72% 52,67% 37,.3% 35.0% 38,9%
Master 57,28% 61,70% 40,2% 38,4% 42,6%
Doctorado 65,96% 68,51% 42,8% 48,6% 48,9%

(1) Datos del curso 2021-22 para la Universidad de Céd}'z, no publicados a la fecha de récog/'da de /a informacion. Fuente
Observatorio ARGOS del Servicio Andaluz de Empleo. Fuente de datos. Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos.

OTROS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Formacién permanente

La formacion permanente se desarrolla de forma presencial, semipresencial con apoyo del campus virtual, o a
distancia. Para la gestion de estos cursos vy actividades la UCA cuenta con la colaboraciéon de la Fundacion
Universidad Empresa de la Provincia de Cadiz (FUECA).

Modalidad Formativa 2018 2019 2020 2021 2022

Act. Alum Act. Alum Act. Alum Act. Alum Act. Alum
Master no oficial 26 576 30 527 13 518 7 144 6 84
Especialista 4 9 4 5 3 4 1 2 1 1
Experto 27 471 38 474 32 565 11 158 13 210
Formacién Superior 0 0 1 7 0 0 0 0
Formacion
Permanente 130  4.180 139 4.078 113 3.710 53 2.319 91 3.744
"Formaciéna
demanda" (de entre
las anteriores) 63 3.577 50 3.005 38 2.784 28 1.726 31 2.325
Total 250 8813 262 8.096 199 7.581 100 4839 142 6.364

Act: Total actividades realizadas. Alum. Total asistentes. Datos a 30 de septiembre. Fuente de datos: Vicerrectorado de
Politica Educativa

El esfuerzo de la Universidad de Cadiz orientado a la docencia se complementa con una amplia oferta de
actividades culturales, deportivas, de asociacionismoy solidarias que se ofrecen ala comunidad universitaria. Este
curso se suspendieron todas las actividades y competiciones la Campafia “de Enla UCA Juega Limpio” en favor de
la formacién en las buenas practicas deportivas, debido a la declaracion del estado de alarma por el Gobierno de
Espafia como consecuencia de la situacion y evolucion del coronavirus (COVID-19).

ADESTACAR EN FORMACION EN EL CURSO 2021-22

Verificacién de Mésteres Oficiales
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Durante el curso 2021-2022 se han verificado los siguientes titulos interuniversitarios, no coordinados por la
Universidad de Cadiz, que se suman a la oferta de la Universidad de Cadiz

e  Master Interuniversitario en Logisticay Gestién de Operaciones
e  Master Interuniversitario en Psicologia Educativa

Verificacién de Programas de Doctorado. Durante el curso 2021-2022 no se han verificado nuevos titulos.
Renovacion de la Acreditacion de titulos oficiales

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, concretamente, en su articulo 24.2, establece los plazos para la
realizacion de la renovacion de la acreditacion de los titulos oficiales universitarios. En virtud de ello, la
Universidad de Cadiz sometio a este proceso a los siguientes titulos en la convocatoria 2021-2022:

Graduado o Graduada en Administraciéony Direccion de Empresas
Graduado o Graduada en Enfermeria

Graduado o Graduada en Finanzas y Contabilidad

Graduado o Graduada en Fisioterapia

Graduado o Graduada en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Master Universitario en Actividad Fisicay Salud

Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética
Méster Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos

e  Master Universitario en Ingenierfa Industrial

e  Master Universitario en Ingenieria Quimica

Respecto a los programas de Doctorado de la UCA regulados por el RD 99/2011, en el curso 2021-2022 no se
harenovado la acreditacion de los siguientes:

e  Programade Doctorado en Ingenieria Energéticay Sostenible
e  Programade Doctorado en Ingenieria Informatica/ Computer Engineering

Se ha obtenido en todos los casos informe favorable positivo. Puede consultarse en la siguiente pagina web:
http://deva.aac.es/.
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