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La Memoria de Responsabilidad Social y Sostenibilidad de la Universidad de Cádiz del curso 
2020-2021 supone un ejercicio de transparencia y de rendición de cuentas a la comunidad uni-
versitaria, la sociedad y nuestros grupos de interés, mostrando los factores claves y los avances 
más importantes derivados de la puesta en marcha de nuestras estrategias de sostenibilidad.

La Memoria contiene las principales acciones y los logros más significativos conseguidos por 
nuestra Universidad durante el curso 2020-2021: logros en docencia, investigación, transferen-
cia y compromiso social y cultural con la sociedad. La Memoria refleja nuestro compromiso con 
el personal docente e investigador, el personal de administración y servicios y nuestros estu-
diantes, así como con la sostenibilidad y la mejora del medioambiente, todo ello alineado con la 
estrategia definida en el II Plan Estratégico de la Universidad de Cádiz.

La Memoria es el resultado de la labor realizada por todas la Unidades administrativas, lo que 
facilita el estudio de los aspectos en los que se están trabajando, así como el logro de nuestros 
objetivos de forma global y coordinada. La responsabilidad social es, por tanto, nuestro principio 
coral de servicio público, que prestamos desde una perspectiva de transparencia de la gestión 
pública. En este sentido, la Universidad de Cádiz, de nuevo, en este curso 2020-2021 se sitúa 
como la Universidad más transparente del Sistema Universitario Andaluz, ocupando la décima 
posición en el Ranking Dyntra de Transparencia de las Universidades Españolas y el octavo lugar 
entre las Universidades más transparentes de España en el ranking de la Fundación Compromiso 
y Transparencia.

La Memoria se adapta a los Estándares GRI (2016) que conceden un destacado protagonismo 
a los impactos que generamos sobre la sociedad. Del mismo modo, la Memoria es reflejo de la 
renovación de nuestro compromiso con los 10 Principios del Pacto Mundial, en la promoción de 
los mismos, educando a la Comunidad Universitaria en los principios de sostenibilidad, apoyan-
do la transparencia y la rendición de cuentas a la Sociedad y, en línea con sus recomendaciones, 
canalizando las acciones en apoyo de los objetivos más amplios de las Naciones Unidas, incluidos 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Los datos más relevantes de la Universidad de Cádiz del curso 2020-201 en los ámbitos de la 
docencia, investigación, transferencia y compromisos social y cultural se resumen en esta Me-
moria, destaca la impartición de Grados y Másteres con una amplia demanda, cumpliéndose las 
expectativas sobre la calidad de nuestros títulos a través de su acreditación. También cabe sub-
rayar la mejora de los resultados en el campo de la investigación, de la internacionalización, en 
las infraestructuras de la Universidad, el impacto en el territorio de los cuatro campus universi-
tarios, la mejora en la oferta de las actividades sociales, deportivas y culturales de la Institución y 
el incremento de las relaciones con nuestra Sociedad.

En el campo de la transferencia, el curso académico 2020-2021 se ha mantenido el desarrollo de 
trabajos contratados por empresas, reforzando así las relaciones y vínculos con el mundo empre-
sarial que también están presentes en los campus de excelencia internacional en los que participa 
la Universidad, con diverso grado de protagonismo, destacando el Campus de Excelencia Inter-
nacional Global del Mar, CEIMAR.
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Cabe destacar, también, el incremento de la oferta cultural y deportiva de la Uni-
versidad de Cádiz, mejorando año tras año la calidad de sus actividades y el com-
promiso con la comunidad universitaria y con la sociedad a través del aumento del 
número de convenios firmados con instituciones públicas y con empresas, hacién-
dolas partícipes de todos nuestros servicios en un claro ejemplo de responsabilidad 
social.

Por último, quiero subrayar el trabajo y la dedicación que hay detrás de todos los da-
tos que se presentan en esta Memoria, fruto del esfuerzo y el rigor de todas las per-
sonas que forman parte de nuestra comunidad universitaria, del personal docente 
e investigador, del personal de administración y servicios y de nuestros estudiantes. 
Un esfuerzo colectivo digno de elogio en un curso marcado por el distanciamiento 
que no ha logrado que la Universidad de Cádiz se halla apartado un milímetro de su 
responsabilidad y compromiso con la sociedad gaditana.

Francisco Piniella Corbacho
Rector
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